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Diseno de WMU para la iglesia local
“La comprension biblica de la iglesia es que es una comunidad de
creyentes llamados”. (UMM, 2019).

En Mateo 28, Jesus da el mandato final y establece las expectativas para el
trabajo de la iglesia. El nos dice que "id y haced discipulos a todas las
naciones”.

Como participantes en WMU, la Gran Comision es el latido de nuestro
corazon.

A medida que avanzamos en nuestro trabajo, no podemos ignorar que hay
cuatro caracteristicas en las que debemos centrarnos en desarrollar en
nuestros compaferos miembros de la iglesia a través del ministerio de
WMU.

Como organizacién, nuestro trabajo se adapté a estas 4 areas clave de las
misiones movilizacion:

1. Aprender acerca de las misiones.

2. Orando por las Misiones.

3. Dar a las Misiones.

4. Comprometerse en Misiones (hacer y contar).

WMU llama a estas areas las 4 caracteristicas de una persona misional.
Estas caracteristicas desarrollan las acciones y expresiones practicas de
hacer discipulos de Jesus que viven en mision.

En dltima instancia, estas 4 areas de enfoque se convierten en nuestra
estrategia y filtro para la forma en que hacemos nuestro trabajo en la
iglesia local.

A medida que una persona se involucra en estas cuatro areas
simultaneamente, experimentara una

enfoque integral y holistico del discipulado misionero y desarrollar estas
caracteristicas (UMM, 2019). No solo tienen conocimiento de misiones,
sino que también equiparon, desafiaron y animaron a ir y hacer misiones.

Como lideres de misiones, estamos discipulando para mantener la prioridad
de la urgencia del Evangelio, equiparnos para la participacion y movilizarnos
para la accion. No importa el nivel de edad al que sirvamos, esta es la meta:
discipular, equipar y movilizar para la causa de Cristo.
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:Qué significa esto para los lideres de la UFM?

Ya sea que su iglesia decida implementar la programacion completa y los
recursos proporcionados por WMU o si elige personalizar su enfoque, su
objetivo como lider de WMU es ayudar a su iglesia a incorporar las 4
caracteristicas misionales a través de cualquier método posible.

Métodos posibles:

e Grupos de Discipulado de Misiones (Usados tradicionalmente)

» Momentos de ensefianza durante los servicios o reuniones de negocios

« Lunch & Learns durante todo el ano sobre caracteristicas misionales

» Ensenanza especial sobre las Ofrendas Misioneras

» Uso de videos de misiones durante los servicios de la iglesia

« Realizacion de ferias misioneras

« Invitacion de oradores misioneros

« Senalizacion para alentar el compromiso de las misiones

« Serie de misiones Clase de estudio biblico

« Material informativo para las Clases de Escuela Dominical sobre el Enfasis
en Misiones

« Momentos de ensefianza durante proyectos y viajes practicos de misiones

« Patrocinar un proyecto de accion misionera o un viaje misionero

» Adoptar/orar por un grupo de personas no alcanzadas

« Semanas de Oracion por las Misiones y Ofrenda Misionera Estatal,
Nacional, Internacional

A veces, se necesitan pequenos pasos para llegar a implementar un programa
completo. Ser paciente. Orar. Pidele al Sefor que te revele Su plan sobre
como guiar a tu iglesia en el discipulado misionero.

Recuerde, cada iglesia es diferente y puede adoptar un enfoque diferente
segln su estructura de discipulado. Esté abierto a probar nuevos métodos,
pero mantenga la prioridad de la mision y el discipulado de Misiones puede
tomar diferentes formas. El curriculo son nuestras herramientas para ayudar a
fortalecer el trabajo, pero no dejes que sean lo que impulse todo el enfoque
del ministerio.

WMU esta destinado a crear un ambiente en su iglesia para mantener la Gran
Comision al frente y al centro y brindar oportunidades para que las personas
escuchen y respondan al llamado de Dios al servicio misionero.
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Alinearme con la mision de mi iglesia
(reunioén con el pastor)

El trabajo de la UFM no se realiza de forma aislada sino en cooperacion con la
iglesia y su denominacion. Planee una reunion con su pastor y trabajen juntos
para ver como WMU puede encajar con la vision y la estructura de la iglesia.

1. ;Cual es su vision y mision para nuestra Iglesia?

2. ;Qué espera lograr este afo, a través de nuestro cuerpo eclesiastico? ;Qué
tipo de apoyo crees que necesitas para ayudarte a lograr este objetivo?

3. ;Cémo ve el compromiso misionero y el discipulado como parte de esta
vision?

4. Si el grupo de WMU puede ayudarlo a lograr 3 cosas este ano, jcuales
serian?
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iglesia (aprender sobre las misiones, orar por las misiones, dar a las misiones y
hacer misiones y hablar sobre JesUs), ;ve alguna area de nuestros planes
actuales de la iglesia en la que podamos ayudar proporcionar apoyo u
oportunidades para fomentar estas 4 caracteristicas?

6. En lo que se refiere a dar nuestro proximo paso para equipar a la iglesia en
misiones, ;qué oportunidades le gustaria que WMU brinde para ayudar a
equipar a través del discipulado misionero?

7. ;Qué le gustaria ver surgir de los grupos de discipulado de misiones en
nuestra iglesia? ;Qué resultados estas buscando?

8. ;Como podemos ayudarlo a apoyarlo como nuestro pastor?

[Pregunte como puede orar por él... Cierre con oracion]
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MI JERUSALEN
(LOCAL/
CON O EN
NUESTRA ASOCIACION)

MI JUDEA
(NUESTRO ESTADO)

MI SAMARIA
(NUESTRA NACION)

PARTES ULTIMAS
DEL MUNDO
(NUESTRO MUNDO)

Desarrollando nuestra estrategia de la Gran Comision

Hechos 1: 8 nos llama a ir a nuestra Jerusalén, Judea, Samaria y los confines de
la tierra. Contrariamente a la creencia popular, este no es un orden de como
debe suceder el ministerio. No dice, "comienza en Jerusalén, luego ve a Judea. .
." iLa intencion es que todo suceda simultaneamente! Entonces, ;como su WMU
brinda oportunidades en todas estas areas?

;QUE ESTA HACIENDO  ;QUE ESTA HACIENDO ~ {QUE PUEDE OFRECER ;QUE MINISTERIOS
;DONDE? MIIGLESIA EN ESTA  NUESTRA ASOCIACION PA&'EX&'-LLIJ;SRéﬁ A PODEMOS AYUDAR?

AREA? EN ESTA AREA?
MISIONES?

Source - D. Davis, A. Wall. 2016. Across the Street and Around the World. New Hope Publishers. Birmingham, AL
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Directora de la UFM de toda la iglesia
Lista de verificacion de los proximos pasos

iAhora es el momento de ponerse a trabajar! Utilice sus
herramientas para sentar las bases de un nuevo afo de trabajo
de la UFM.

PASO 1: Programe una reunién con su pastor u otro lider de la
iglesia. Utilice el "Alinearse con la mision de mi Iglesia” y
recopile informacion relacionada con sus preguntas. Identifique
formas potenciales de asociarse, escuchar y orar juntos. Esta
puede ser una gran oportunidad para comenzar de nuevo con su
Pastor.

PASO 2: Determine qué tipo de equipo de WMU necesita para su
iglesia. ;Seguira la ruta tradicional o personalizara su enfoque
para que se ajuste a las necesidades de la estructura de su
iglesia? Haga una lista de los roles que necesitara y ore acerca
de a quién puede invitar para que se una a usted en este
esfuerzo.

PASO 3: Haga que su equipo complete una encuesta comunitaria
e identifique areas para posibles acciones misioneras. También
puede utilizar las "Preguntas de Cada Iglesia en Mision". No se
olvide de considerar como conectarse asociandose con los
ministerios locales patrocinados por EBO.

PASO 4: Relnase con su equipo de liderazgo de UFM. Repase los
hallazgos en la encuesta comunitaria, use la guia de
planificacion del lider de misiones y revise las oportunidades de
WMU, comparta la informacién recopilada de su reunion con el
pastor e identifique las oportunidades potenciales que su equipo
puede brindar para el nuevo ano.

PASO 5: Use la herramienta "Desarrollo de una estrategia de la
Gran Comision” para planificar qué experiencias y oportunidades
misioneras puede brindar que coincidan con las necesidades de
su comunidad y asociacion junto con el énfasis sugerido para la
UFM.
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Para aprender mas sobre Cada

lglesia en Mision, vaya a

MISSION . ..
P kybaptist.org/every-church-on-mission

EVERY

IDENTIFICAR: Preguntas de autodescubrimiento a considerar

 ;Qué oportunidades de ministerio existen en la comunidad que nos rodea?

 ;Qué recursos, dones y talentos ha dado Dios a los miembros que podrian usarse para compartir el
evangelio a nivel local y global?

 ;Cual es nuestra prioridad como iglesia en mision? ;Cémo nos comprometemos a cumplir la Gran
Comision a nivel local, nacional y mundial?

» A medida que evaluamos la efectividad de nuestras misiones, ;hay ministerios que debemos detener,
iniciar o reinventar?

« ;Son las misiones simplemente una actividad en nuestra iglesia o una identidad de nuestra iglesia?

EQUIP: Preguntas de autodescubrimiento a considerar

» ;Como estamos equipando a los miembros para que usen sus dones y habilidades para vivir en la
mision? ;Cémo estamos preparando a nifos, jovenes y adultos para vivir en mision?

» ;Como podemos aprovechar nuestros ministerios actuales para equipar a nuestros miembros para
vivir juntos en la misién? (por ejemplo, escuela dominical, grupos pequeios, ministerios de
ninos/jovenes, etc.)

» ;Cémo estamos equipando a los miembros para compartir el evangelio en la vida diaria?

» ;Como estamos equipando a los miembros para que entiendan y compartan el evangelio
transculturalmente?

» ;Como estamos ensenando, comunicando y conectando el valor de dar a través del Programa
Cooperativo para cumplir con la Gran Comision?

ENVIAR: Preguntas de autodescubrimiento a considerar

+ ;Adonde hemos enviado miembros para que estén en mision en los ultimos dos afos?

» ;Cémo estamos conectados con un misionero de KBC, NAMB o IMB?

« ;Cémo estamos desarrollando asociaciones de mision estratégica a largo plazo a nivel local, nacional y
mundial?

« ;Cémo podemos movilizar efectivamente a nuestros miembros para que participen en misiones a corto
plazo?

« ;Cémo estamos movilizando a los miembros para que respondan al llamado a las misiones a largo
plazo, a nivel local, nacional y mundial?

« ;Cémo estamos utilizando los recursos de nuestra iglesia para ayudar a enviar a nuestros miembros a
la mision?

CUIDADOQ: Preguntas de autodescubrimiento a considerar
« ;Como estamos cuidando a los misioneros de KBC, NAMB y/o IMB?
« ;Como nos comunicamos intencionalmente y oramos por nuestros companeros de mision?
« ;De qué manera animamos y apoyamos a nuestros companeros de mision?
» ;Como involucramos a nifnos, jovenes y adultos en nuestra estrategia para cuidar a los misioneros?
« ;De qué manera nuestros miembros se preocupan unos por otros mientras participamos local,
nacional y globalmente en misiones?
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Kentucky PERSONAL DE LA OFICINA E INFORMACION DE CONTACTO

WMU

Informacion general
de la oficina:

Kentucky WMU
13420 Eastpoint Centre Dr.
Louisville, KY 40223

LIZ ENCINIA ANGIE BROWN DESIREE FISCHER
O: 502-489-3534 Directora Ejecutiva-Tesorera Asistente Ejecutiva / Gerente Coordinadora Financiera
KBC: 502-245-4101 liz.encinia@kybaptist.org de Oficina desiree.fischer@kybaptist.org
Gratuita (en KY): 866-489-3534 502-489-3423 angie.brown@kybaptist.org 502-489-3455
Sitio web: kywmu.org (Habla espanol) 502-489-3452

Correo electrénico:
kywmu@kybaptist.org

Manténgase informadal!

flolelv)

facebook.com/kywmu

FOUA XIONG SARAH SANBORN DARCY JO PORTER

instagram.com/kywmu

pinterest.com/kywmu Asistente del Ministerio Asistente del Ministerio Especialista en Comunicaciones

vimeo.com/kywmu foua.xiong@kybaptist.org sarah.sanborn@kybaptist.org darcy.jo.porter@kybaptist.org
502-489-3450 502-489-3453

STACY NALL JOE BALL CHARITY TAYLOR
Estratega de Misiones para Estratega de Misiones para Especialista de Misiones para
Nifios y Preescolares Hombres/Nifos y Changers Adolescentes
stacy.nall@kybaptist.org joe.ball@kybaptist.org charity.taylor@kybaptist.org

502-489-3454 502-489-3451 502-489-3454



